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Il giorno 21 ottobre 2025, alle ore 08:00, nella stanza n. 422 del Dipartimento di Civilta
Antiche e Moderne, si riunisce la commissione giudicatrice, nominata con decreto
rettorale rep. n. 2588/2025, composta dai plofessou Elena Santagati (PIeSIdente) Anita Di
Stefano (Comm]ssano) e Giovanni I\/Iessma (Segretario), per procedere all’individuazione
dei criteri ai fini del conferimento dell’ mcauco di docenza retribuita relativo ai Percorsi di
formazione iniziale dei docent1 (60 CFU e 30 CFU — D.P.C.M. 4 agosto 2023) di
“Metodologia e didattica della letteratura 1ta11an'1 (SSD L-FIL-LET/10 — L-FIL-LET/11,

codici ITAL-0I/A e LICO-01/A), per un totale di 3 CFU pari a 18 ore di lezione,
nell’ ambito del percorso PF A011, a.a. ’)024/’)075 in condivisione delle classi A012, A013
e A022

La Comm’issione' presa visione degli attiiregolamentari che clisciplinano lo svolgimento
delle procedure di selezione per soli titoli di cui trattasi all’art. 4 c. 2 del decreto rettorale

. 1365 del 24/6/2019, p1ocede alla lettura di quanto disposto in dettaglio dal bando di
selezmne ‘prot. n. 0137555 del 10/10/2025. In conformita a quanto previsto dal bando di
selezione, la' Commissione individua, llspetto ai criteri previsti dal bando, la seguente
griglia di valutazione:

- Cumcuium fonmatlvo attmenle al SSD (Max 15 punti/100):

- u]tenme laurea fino a 3 puntl se attmente1

- altri titoli fino a 12 punti se attinenti alla disciplina di insegnamento di cui alla presente
procedura’ di selezione, distribuiti come di seguito precisato: 10 punti per il Dottorato di
ricerca ¢ 2 punti per il 'DiplOm'l di Speciali‘;zaﬂone

- Cumculum clldaluco attmente allo spemf"co insegnamento (Max 25 punti/100):

- 5 punti per ogni incarico di docenga accademica presso corsi di laurea o di
specializzazione (minimo 30 ore); !

- fino a 1 punto per ciascuna attivita seminariale o laboratoriale in ambito accademico.

~ Curriculum scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento (Max 60
punti/100): !
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- Attivita di ricerca documentata da pubblicazioni

Satanno valut'lte pubbhcazxom sc1ent1hche attinenti alle tematiche di insegnamento per le
quall si presenta la ‘domanda (fino a 30 punti), secondo la seguente ripartizione:
monografie fino a 7 punti per opera; ﬂlthOll in riviste scientifiche in classe A fino a un
massimo di punti 5 per contributo; articc?li in riviste scientifiche fino a un massimo di
punti 2 per contributo; articoli in riviste non ricomprese nella classificazione ANVUR
(Area IO)iﬁno a un massimo di punti | per contributo; contributi in opere miscellanee o
atti di convegno f'no a un massimo di punti 2 se internazionali e di punti 1 se nazionali per
contributo; curatele fino a un massimo di punti 1 se internazionali e di punti 0.5 se
nazionali per ciascuna opera. La valutazione dei singoli contributi verra effettuata tenendo
conto dello specifico oggetto dell’insegnamento.

Qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative o corsi di
perfezionamento e  abilitazioni ~professionali, pertinenti ai contenuti specifici
dell mseg,namento (fino a 30 punti), secondo la seguente ripartizione:

- Rl(,elcatme a tempo detel mmato 5 punti pel anno di attivita;
- assegni dz ricerca: 2 punti-per anno di attlwta
- borse di ricerca: 0,1 punto per mese di attlvlta

- corsi di pen‘ezmnamento su algomeml metentl allo specifico insegnamento: 1 punto per
corso, sino a un massimo di 5 punti;

- altre attivita professionali inerenti allo specifico oggetto dell’insegnamento fino a I punto

per ogni titolo conseguito, sino a un massimo di 5 punti.
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Alle ore 8.45 la fse-cl:ut:a ¢ tolta dopo la reciazione, la lettura e I’approvazione del presente

verbale. ‘ _ \

Elena Santagati (Presidente) /g PQL—Q:— Z‘MVQJ{W
Anita Di S;tefano‘(Componente) A“’“ \}\i \/\/’VE?”-*’D

Giovanni Messina (Segretario)




